-
-~

~
-

ANC

\\\;lllji
AN

~ s
~ -~

-
-

ASSOCIACAO NACIONAL
~
e

DE GERONTOLOGOS
’ 4
/ /

~

\
/Ifl\\\

PLANO DE ATIVIDADES E

ORCAMENTO

2019

ASSOCIACAO NACIONAL DE GERONTOLOGOS

associaongerontologos@gmail.com



Indice

Nota IntrodutOria. ... ..o 3

Objetivos Estratégicos | 2019.... oo 4

Plano de Atividades | 2019. ..o 6

Cronograma de Atividades | 2019..... ..o 10

Orcamento das Atividades | 2019...... ..o, 12
Indice de Tabelas

Tabela 1:
Tabela 2:
Tabela 3:
Tabela 4:
Tabela 5:
Tabela 6:

Cronograma das atividades previstas para o ano de 2019............cccvveeeeeeen. 10
Receitas das quotizagdes de 2019 ......ooovieiiiiiiiieieeieieee e 12
Receitas provenientes das atividades previstas para 2019............ccccvveeeee.n. 13
Despesas com fornecimentos e servigos externos em 2019 ..............c..c....... 15
Encargos relativos as atividades programadas para 2019 ............ccceeeeeneeee. 16
Previsao do resultado para o exercicio de 2019.........cccvvvvveeeeeeniiiiiiieeeenn. 18



Plano de Atividades e Or¢amentos 2019 | AN

Nota Introdutoria

O Plano de Atividades e Orgamentos (PAO) da Associacdo Nacional de Gerontdlogos (ANG)
reflete a continuidade da atividade desenvolvida nos ultimos anos, refor¢ando a vontade e

persisténcia no objetivo primordial: representar e defender os interesses dos gerontélogos.

Findo mais um ano, ¢ tendo por base o trabalho desenvolvido, a ANG mantera a organizagdo

adotada no PAO 2017 e alicergar a sua intervengao em trés objetivos estratégicos:
1. Reconhecimento ¢ Consolidagdo Profissional
2. Comunicagdo e Imagem
3. Investiga¢do ¢ Empreendedorismo
4. Promocdo do Associativismo

O contacto institucional com as entidades governamentais e ndo-governamentais sera uma das
principais linhas orientadoras do trabalho desenvolvido, assente que contribuird para a
consolidagdo — profissional e no tecido social. Manter-se-4 também a aposta na comunicagio e
marketing, tendo por base que o reconhecimento do gerontdélogo tem como ponto de partida o
(re)conhecimento deste profissional por parte da sociedade civil, onde se incluem as organizagdes,

os profissionais ¢ as entidades governamentais.
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Objetivos Estratégicos | 2019

A definicdo dos objetivos estratégicos visa o enquadramento das atividades que a ANG se
compromete a realizar. Sdo linhas orientadoras que estabelecem um horizonte de pontos de
convergéncia para as diversas atividades, mantendo a coeréncia e a consisténcia da acao a todos
os niveis. Neste contexto, apresentam-se, seguidamente, os objetivos estratégicos da ANG para o

ano de 2019.
1. Reconhecimento e Consolidacio Profissional

Atendendo ao atual cenario da Gerontologia e da atividade do Gerontologo, a ANG continuara a
promover (i) a criagdo da legislagdo necessaria para o enquadramento da sua acdo; (ii) a unificagdo
¢ consolidagdo dos gerontdlogos; (iii) a validagdo e uniformizacdo da oferta formativa em
Gerontologia, ao nivel do 1.° ciclo; (iv) a formagdo continua dos profissionais; e (v) a criacdo e
consolidagdo do codigo de ética e deontologia profissional. Assim, neste objetivo estratégico
incluem-se todas as atividades que visam alcangar o reconhecimento dos gerontdlogos, seja a

nivel politico, institucional, entre os profissionais e estudantes de Gerontologia.

2. Comunicacio e Imagem

A ANG reconhece e reforga a importancia da promogao do papel do gerontdlogo. Para este efeito,
a ANG pretende manter ¢ elevar os seus meios de comunicagao e divulgagao junto dos associados,
institui¢des, outras classes profissionais e publico em geral. Assim, inserem-se neste eixo
estratégico todas as atividades que promovem todos os conteidos informativos relacionados com
a ANG e a atividade do Gerontdlogo, permitindo (i) aumentar o conhecimento acerca da mesma
nas suas diversas areas de atuacdo, (ii) sensibilizar as diversas classes profissionais para a
necessidade de integrar estratégias transdisciplinares nas linhas de intervengdo para as
necessidades das pessoas idosas e da comunidade em geral e (iii) dar a conhecer os resultados

provenientes de estratégias desenhadas e geridas por gerontologos.
3. Investigacio e Empreendedorismo

A ANG pretende contribuir, de forma mais ativa, no dominio da Investigagdo, através da
divulgagdo do material cientifico produzido pelas Institui¢des de Ensino Superior e seus
estudantes. A par do trabalho desenvolvido ao nivel da investigacdo, a ANG mantera a revista
“Envelhecer & Saber”, sendo esta uma iniciativa uma oportunidade para divulgagdo dos trabalhos
cientificos dos estudantes da area de gerontologia. Pretende-se, ainda, iniciar o desenvolvimento
de propostas de avaliacdo do impacto social criado pelos gerontdlogos nos seus diversos contextos

de atuagdo.
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4. Promocao do associativismo

O associativismo constitui a base para alavancar ¢ consolidar o papel do gerontdélogo na
sociedade, acreditando que a unido dos estudantes e profissionais contribuira para a construcao
de massa associativa e interventiva junto dos orgaos politicos e entidades. Por este motivo, a ANG
pretende dar continuidade aos encontros nacionais de estudantes e gerontologia, em forte
colabora¢do com as Instituicdes de Ensino Superior e as associagdes estudantis, assim como
definir e implementar um plano de gestdo de associados, passivel de incrementar a participagdo

ativa dos associados.
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Plano de Atividades | 2019

Serdo, seguidamente, explanadas as atividades a realizar, pela ANG, a partir do ano de 2019, ¢

que contribuirdo para a prossecugdo dos objetivos estratégicos anteriormente descritos.

1. RECONHECIMENTO E CONSOLIDACAO PROFISSIONAL

1.1. Promocio e valorizacio do Gerontdlogo

No alinhamento do que tem vindo a ser a base da ANG desde a sua génese, continuar-se-a a

defender os interesses dos Gerontdlogos, tornando claro o seu papel e vantagens da sua atuagdo

nos diversos contextos da sociedade. Para tal, sera fundamental a comunicagdo, interna ¢ externa,

através da adocdo de estratégias de elevado impacto, nomeadamente:

1.1.1. Reforcar os contactos estabelecidos com a Confedera¢dao Nacional das Institui¢Ges de
Solidariedade Social (CNIS), a Associagdo Nacional de Municipios Portugueses, a Unido
das Misericordias Portuguesas (UMP), entre outras.

1.1.2. Propor a revisdo da Classificagio Nacional das Areas de Educagio e Formagcio.

1.2. Perfil de Competéncias e Codigo de Etica e Deontologia

Com o objetivo do reconhecimento das competéncias do Gerontdlogo e da distingdo entre as

diversas formagdes, especializagdes e areas de atuagdo em Gerontologia, atualmente existentes,

considera -se essencial disseminar o perfil de competéncias do Gerontdlogo, prosseguindo com o

processo para a sua oficialidade. Neste sentido, a ANG propoe-se as seguintes atividades:

1.2.1. Apresentagdo e divulgacdo do documento do perfil do Gerontdlogo (associados;
gerontologos/as; instituigoes);

1.2.2. Dinamizag¢ao de foruns, a nivel local, sobre a identidade profissional do gerontélogo;

1.2.3. Iniciar a construgdo do codigo de ética e deontologia profissional dos gerontdlogos.

1.3. Formacio dos profissionais

A ANG pretende continuar a criar oportunidades de formagao e qualificagdo dos profissionais ¢
estudantes em Gerontologia, zelando, desta forma, pelo desenvolvimento profissional dos seus
associados. Para tal, pretende-se apostar na formagao presencial ou e-learning dos profissionais
em areas relacionadas com a pratica profissional e a atuagdo do Gerontologo nos seus diversos
contextos, de acordo com o levantamento de necessidades junto dos profissionais ou de lacunas

identificadas, em estreita articulagdo — atuais ou potenciais — entidades parceiras neste ambito.
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1.4. Uniformizacao da oferta formativa 1.° ciclo
A ANG pretende manter o contacto de proximidade construido no ano transato com todas as IES
que oferecem a Gerontologia ao nivel do 1.° ciclo, tendo como objetivo colaborar na defini¢do e

uniformizacdo do perfil do diplomado nesta area.

1.5. Elaboracio de parcerias e acdes junto dos cidadios e entidades que os

representam
A ANG continuard a fazer-se representar junto das entidades institucionais, enquanto o6rgao
representativo de uma classe profissional. Em 2019, pretende alargar a sua acdo representativa
através da criagdo de parcerias — nacionais ¢ internacionais -, ¢ da participagdo em, pelo menos,

um congresso internacional no ambito da Gerontologia.
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2.1. Desenvolvimento e promocio da imagem do Gerontoélogo e da Gerontologia
Manter-se-4 a otimizag@o da utilizacdo dos meios de comunicagdo da ANG para a afirmagdo da
profissdao do Gerontdlogo ¢ da Gerontologia enquanto area cientifica junto dos diferentes
publicos. Nesse sentido, as atividades abrangem:

2.1.1. Atividade Online

a) Facebook — publicagdes semanais acerca de tematicas relacionadas com o
envelhecimento;

b) Website — publicacdo de, pelo menos, uma noticia mensal sobre a atividade
da ANG.

c) LinkedIn — atualiza¢do do canal de comunicagdo, nomeadamente ao nivel da

rede de contactos (gerontologos, alunos de gerontologia, entre outros).

d) Twitter — criagdo e utilizacdo desta ferramenta, permitindo apostar numa
comunicagdo curta, direta e objetiva e como meio de promogdo da opinido
publica.

e) Instagram — publicagdes periddicas como forma de divulgagdo das presengas
da ANG nos diversos eventos e iniciativas.

2.1.2. Elaboragdo e disseminagdo de flyers informativos sobre o papel e importancia do
gerontologo;

2.1.3. Celebragao do Dia do Gerontologo em colaboragdo com as Instituigdes de Ensino Superior;

2.1.4. Elaboragao e divulgagdo da newsletter, de periodicidade trimestral;

2.1.5. Desenvolvimento da rubrica online “GERONTalks®”;

2.1.6. Realizagdo do V ENEGG, em colaboragdo com uma associag@o ou grupo de estudantes.

3.1. Divulgac¢ao das publicacées técnico-cientificas dos estudantes e profissionais de
Gerontologia

Durante o proximo ano, pretende-se reformular e divulgar a ribrica “Envelhecer & Saber”,

potenciando a participacdo de todos os interessados para a divulgacdo das publicagdes cientificas

no ambito da Gerontologia. Da mesma forma, pretende-se dar continuidade a iniciativa Aging

Planet, através do langamento da segunda edigao.
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A consolidacdo profissional é conseguida, numa fase preliminar, através da unificacdo dos
associados e do aumento do conhecimento acerca dos conteudos principais relacionados com a
atividade profissional (e.g.: reconhecimento). Por este motivo, pretende-se aprofundar o

associativismo, considerando-se, neste ambito, as seguintes atividades:

4.1. Criacao de um plano de gestao de associados

Tendo como objetivo aumentar a participagdo e o envolvimento dos associados na atividade da
ANG, pretende-se construir e implementar um plano de gestao de associados, no qual se inclui a
disseminagdo de ofertas de emprego, a partilha de noticias e reflexdes da atualidade, a criagdo de

um foérum online de associados, entre outros.

4.2. Realizacao de Sessoes Publicas nas IES
Pretende-se, no inicio ¢ ao longo do ano letivo, realizar, pelo menos, uma sessdo publica com
alunos de gerontologia e gerontdlogos das diferentes Instituicdes de Ensino Superior com

formagdo de 1.° ciclo em Gerontologia, Gerontologia Social ¢ Educacdo Social Gerontoldgica.

4.3. Integracao dos associados nos grupos de trabalho da ANG.
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Cronograma de Atividades | 2019

Tabela 1: Cronograma das atividades previstas para o ano de 2019

. Promocio e valorizacio do Gerontélogo
1.2. Perfil de competéncias e Codigo de Etica e Deontologia

1.3. Formacao dos profissionais
. Uniformizacio da oferta formativa 1.° ciclo
. Elaboracio de parcerias e agdes junto dos cidadios e entidades que os representam

2.1. Desenvolvimento e promo¢io da imagem do Gerontdlogo e da Gerontologia

2.1.1. Atividade Online
2.1.2. Elaboragéo e disseminagdo de fIyers informativos

2.1.3. Celebragdo do Dia do Gerontologo em colaboragdo com as IES

2.1.4. Elaboragéo e divulgacao da newsletter, de periodicidade trimestral

2.1.5. Desenvolvimento da rtibrica online “GERONTalks”

2.1.6. Realizagdo do V ENEGG, em colabora¢do com uma associa¢do ou grupo de estudantes.

3.1. Divulgacio das publicacdes técnico cientificas dos estudantes e profissionais de
Gerontologia

4.1. Criacdo de um plano de gestio de associados

4.2. Realizagao de Sessoes Publicas nas IES

4.3. Integracio dos associados nos grupos de trabalho da ANG

10
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Orcamento das Atividades | 2019

Sendo a ANG, uma institui¢ao de natureza juridica sem fins lucrativos, o objetivo passa
pela aplicagdo das suas receitas: (i) na promogao e disseminacao da associagao junto dos
seus associados e sociedade em geral; (ii) na realizacao de diversas atividades que visem
o aumento do conhecimento acerca da ciéncia que ¢ a Gerontologia ¢ do Gerontdlogo,

enquanto profissional; e (iii) na defesa e representacdo da ANG enquanto institui¢ao.

1. PREVISAO DE RECEITAS PARA 2019

As receitas da ANG poderao advir de diversas fontes, tais como: (i) produto da cobranga
das quotas anuais; (ii) receitas provenientes de legados, donativos, patrocinios ou
subsidios; (iii) receitas provenientes da sua atividade; (iv) venda de servigos. Assim
sendo, apresentamos, de seguida, uma simulagdo, expectavel, acerca das receitas
provenientes das quotizagdes do ano 2019, assim como do or¢amento para as atividades,

anteriormente descritas.

1.1. Previsao das receitas provenientes das quotiza¢des para 2019

As receitas provenientes das quotizagdes, marcaram-se como uma principal fonte de
financiamento da ANG. Desta forma, ¢ uma vez que a recente alteragdo estatuaria
contempla a inclusdo de mais uma categoria de associados (i.e.: associados aderentes),
ANG tem como objetivo aumentar o seu numero de associados, pressupondo, um

aumento desta receita para o ano 2019. A sua previsao descreve-se na tabela seguinte.

Tabela 2: Receitas das quotizagdes de 2019

Efetivo 100 15€ 1500€
Aderentes 20 15€ 300€
Estudante 60 10€ 600€

— |
Total 1110 A — 2400€

12
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1.2. Previsdo das receitas provenientes das atividades desenvolvidas para o ano 2019

A semelhanca do ano transato, as atividades desenvolvidas ao longo do préximo ano ndo tém como pressuposto a obtencao de receitas. Sao
atividades que assumem como objetivo principal o desenvolvimento e divulgacao da Gerontologia e o reconhecimento dos Gerontdlogos, enquanto
classe profissional. Existem outras atividades que, devido a sua natureza, sdo uma incégnita no que diz respeito ao valor das receitas geradas. A

tabela que se segue apresenta uma estimativa das receitas angariadas com a realizag¢ao das atividades propostas.

Tabela 3: Receitas provenientes das atividades previstas para 2019

RECEITAS
1.1. Promocio e valorizacio do Gerontélogo N.A.
1.2. Perfil de competéncias e Cédigo de Etica e Deontologia N.A.
1.3. Formagio dos profissionais N.A.
1.4. Uniformizag¢io da oferta formativa 1.° ciclo N.A.
1.5. Elaboragio de parcerias e acdes junto dos cidadios e entidades que os representam N.A.

2.1. Desenvolvimento e promocio da imagem do Gerontélogo e da Gerontologia

2.1.1.  Atividade Online 100€
2.1.2.  Elaboragio e disseminagio de fIyers informativos N.A.
2.1.3.  Celebragio do Dia do Geront6élogo em colaboragdo com as IES N.A.
2.1.4. Elaboragio e divulgagio da newsletter, de periodicidade trimestral N.A.
2.1.5. Desenvolvimento da ribrica online “GERONTalks”. N.A.
2.1.6.  Realizagdo do V ENEGG, em colaboragdo com uma associagdo ou grupo de estudantes. 2 000,00€
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3.1. Divulgacio das publicagdes técnico cientificas dos estudantes e profissionais de Gerontologia

3.2. Criag¢iio de um plano de gestio de associados N.A.
3.3. Realizacio de Sessdes Publicas nas IES N.A.
3.4. Integra¢do dos associados nos grupos de trabalho da ANG N.A.
TOTAL 2 100,00€

14
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2. PREVISAO DE DESPESAS PARA 2019

Consideram-se despesas todos os gastos que decorram da atividade normal da ANG,
nomeadamente: (i) custos com fornecimentos e servigos externos (FSE); (ii) despesas
relacionadas com a realizacdo das atividades propostas. Desta forma, apresenta-se, de

seguida, uma simulagdo, expectavel, acerca das despesas para o ano de 2019.

2.1. Previsdo das despesas com fornecimentos e servigos externos

A tabela que se segue apresenta os valores das despesas relativas aos servigos fixos, que
a ANG tera durante o ano de 2019. Prevé-se que estes valores se mantenham estaveis ao
longo do ano, estando, no entanto, dependentes do aumento das taxas associadas as suas

entidades regularizadoras.

Tabela 4: Despesas com fornecimentos e servigos externos em 2019

Telecomunicacoes 5€ 60€ 60€
Software de faturacio 5€ 60€ 60€
Website | cee 150€ 150€

|
Total(€) | e | e 270€

15



Plano de Atividades e Orcamentos 2019 | ANG

2.2. Previsao das despesas provenientes das atividades desenvolvidas para o ano 2019

A maioria das atividades propostas pela ANG ndo possuird encargos para a sua concretizagdo. No entanto, outras necessitam de um maior
investimento, na sua totalidade, para questdes logisticas. A tabela que se segue apresenta uma estimativa das despesas esperadas para a realizacao

das atividades propostas

Tabela 5: Encargos relativos as atividades programadas para 2019

DESPESAS
2.1. Promogio e valorizacio do Gerontologo 1 000€
2.2. Perfil de competéncias e Codigo de Etica e Deontologia 500€
2.3. Formacio dos profissionais N.A.
2.4. Uniformizacio da oferta formativa 1.° ciclo N.A.
2.5. Elaboracdo de parcerias e agdes junto dos cidadéos e entidades que os representam N.A.

4.1. Desenvolvimento e promocio da imagem do Gerontélogo e da Gerontologia

4.1.1.  Atividade Online 150€
4.1.2. Elaboragio e disseminagio de fIyers informativos 200€
4.1.3. Celebragio do Dia do Gerontélogo em colaboragdo com as IES 500€
4.1.4. Elaboragio e divulgacio da newsletter, de periodicidade trimestral N.A.
4.1.5. Desenvolvimento da ribrica online “GERONTalks”. 200€
4.1.6. Realizagdo do V ENEGG, em colaboragdo com uma associagdo ou grupo de estudantes. 500€
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5.1. Divulgacio das publicacdes técnico cientificas dos estudantes e profissionais de Gerontologia

5.2. Criag¢io de um plano de gestio de associados N.A.
5.3. Realizacdo de Sessdes Piiblicas nas IES 200€
5.4. Integragio dos associados nos grupos de trabalho da ANG N.A.
TOTAL 3 250€

17
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3. BALANCO DAS RECEITAS E DESPESAS PARA 2019

Com intuito de facilitar a leitura das tabelas, anteriormente expostas, apresenta-se, de
seguida, o balango final do orgcamento previsto para o ano de 2019. Tendo em
consideracdo os proveitos € os custos previsiveis para o ano de 2019, resulta deste

exercicio um resultado positivo de S80€, aproximadamente.

Tabela 6: Previsdo do resultado para o exercicio de 2019

Total (€)

Quotizagodes 2 400€

Receitas 4 500€
Atividades 2 100€

e ——

Servicos fixos 270€

Despesas 3 520€
Atividades 3 250€

I ———
BALANCO FINAL 980 €
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