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Nota Introdutoria

O Plano de Atividades e Orgamentos (PAO) da Associacdo Nacional de Gerontdlogos (ANG)
reflete a vontade e a persisténcia naquele que é o objetivo primordial desta entidade: representar
e defender os interesses dos gerontélogos. Tendo por base o trabalho desenvolvido no ano que
esta a terminar e tudo aquilo que perspetivamos para o futuro, a atividade da ANG ira organizar-
se em trés objetivos estratégicos: Comunicacdo e Consolidagdo no Tecido Social; Consolidagédo
Profissional; e Investigagdo-Acdo e Empreendedorismo. Pretende-se, assim, fazer uma grande
aposta na comunicacao, acreditando que o reconhecimento por parte da sociedade civil serd
conseguido se o trabalho, ao nivel da comunicacdo, for de proximidade. Continuar-se-4 a
promover, ndo s6, o(s) contacto(s) com as entidades que assumem um papel preponderante no
reconhecimento desta profissdo, mas também a unificacdo da classe profissional, quer ao nivel da
oferta formativa, quer ao nivel das praticas profissionais. Por fim, pretende-se manter o enfogque
ao nivel da qualificacdo dos nossos associados, assim como no desenvolvimento de um projeto
de empreendedorismo, colocando o conhecimento e a agdo ao servi¢o da comunidade que justifica

a nossa existéncia: a populagédo mais velha.
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Objetivos Estratégicos 2017

A definicdo dos objetivos estratégicos visa 0 enquadramento das atividades que a ANG se
compromete a realizar. Sdo linhas orientadoras que estabelecem um horizonte de pontos de
convergéncia para as diversas atividades, mantendo a coeréncia e a consisténcia da agéo a todos
0s niveis. Neste contexto, apresentam-se, seguidamente, os objetivos estratégicos da ANG para o
ano de 2017.

1. Comunicacéao e consolidacao no tecido social

A ANG pretende prosseguir com a divulgacdo do papel do Geront6logo, pois entende a
importancia do (re)conhecimento por parte da sociedade civil acerca da profissdo do Gerontdlogo.
Para este efeito, a ANG pretende manter e elevar os seus meios de comunicagéo e divulgacéo
junto dos associados, institui¢des, outras classes profissionais e publico em geral. Assim, inserem-
se neste eixo estratégico todas as atividades que promovem todos os conteldos informativos
relacionados com a ANG e a atividade do Gerontélogo, permitindo aumentar o conhecimento

acerca da mesma nas suas diversas areas de atuagao.

2. Consolidacéo profissional

Atendendo ao atual cenario da Gerontologia e da atividade do Gerontdlogo, em contexto nacional,
a ANG reconhece a importancia em manter todos os esfor¢os realizados para (i) a criacdo da
legislagdo necesséria para o enquadramento e normalizacdo da sua acdo; (ii) a unificacdo e
consolidacdo dos geront6logos; e (iii) a validagdo e uniformizacdo da oferta formativa em
Gerontologia, ao nivel do 1.° ciclo. Assim, neste objetivo estratégico incluem-se todas as
atividades que visam alcangar o reconhecimento dos geront6logos, seja a nivel politico,

institucional, entre os profissionais e estudantes de Gerontologia.
3. Investigacdo-Acdo & Empreendedorismo

A ANG pretende contribuir, de forma mais ativa, no dominio da Investigacdo, através da
divulgacdo do material cientifico produzido pelas Instituicdes de Ensino Superior e seus
estudantes, assim como no desenvolvimento de um programa de formacdo para associados e
comunidade em geral. A par do trabalho desenvolvido ao nivel da investigacdo, a ANG manter-

se-a focada no desenvolvimento de um projeto de empreendedorismo.
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Plano de Atividades 2017

Serdo, seguidamente, explanadas as atividades a realizar, pela ANG, durante o ano de 2017, e que

contribuirdo para a prossecucao dos objetivos estratégicos anteriormente descritos.

1. COMUNICACAO E CONSOLIDACAO NO TECIDO SOCIAL

1.1. Desenvolvimento e promocao da imagem do Gerontdlogo e da Gerontologia
O ano de 2017 serd o mote para a otimizacao da utilizacdo dos meios de comunicagdo da ANG,
por forma a afirmar a profissdo do Gerontdlogo e da Gerontologia enquanto éarea cientifica junto
dos diferentes pablicos. Nesse sentido, as atividades abrangem:
1.1.1. Atividade Editorial
a) 4Sénior — publicagdes trimestrais na rubrica “Investigagio”.
1.1.2. Atividade Online
a) Facebook — publicacBes semanais acerca de tematicas relacionadas com o
envelhecimento;
b) Website — publicacéo de, pelo menos, uma noticia mensal sobre a atividade
da ANG.
C) LinkedIn — atualizacdo do canal de comunicagdo, nomeadamente ao nivel da
rede de contactos (gerontdlogos, alunos de gerontologia, entre outros).
1.1.3. Aquisicdo de economato
1.1.4. Campanhas
a) “Ser Gerontdlogo™ - elaboracdo e divulgacdo de, pelo menos, uma curta-
metragem, com o intuito de dar visibilidade ao termo “Geront6logo”.
b) “1 direito, 1 iniciativa” — realizacdo de cinco iniciativas, de carater diverso,
subjacentes aos direitos dos idosos — autorrealizacdo, independéncia,

assisténcia, participagéo e dignidade.

1.2. Elaboracdo de parcerias e acbes junto dos cidaddos e entidades que 0s

representam

A ANG continuard a fazer-se representar junto das entidades institucionais, enquanto 6rgdo
representativo de uma classe profissional. Para 0 ano de 2017, pretende-se alargar a sua acéo

representativa, através do aumento do nimero de parcerias nacionais e através da realizacdo de,
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pelo menos, uma parceria internacional. Pretende-se, ainda, associar-se a causas de interesse

publico, com as diferentes entidades existentes (e.g.: o0 estatuto do cuidador informal).

2. CONSOLIDACAO PROFISSIONAL

2.1. Promover o associativismo em prol das atividades relacionadas com o

Gerontologo

A consolidacdo profissional é conseguida, numa fase preliminar, através da unificacdo dos
associados e do aumento do conhecimento acerca dos conteildos principais relacionados com a
atividade profissional (e.g.: reconhecimento). Por este motivo, pretende-se aprofundar o

associativismo, considerando-se, neste &mbito, as seguintes atividades:

2.1.1. Realizagdo do Ill ENEGG;

2.1.2. Envio trimestral da newsletter da ANG,;

2.1.3. Atualizagdo da éarea reservada para associados;

2.1.4. Integracdo de associados em, pelo menos, dois grupos de trabalho da ANG.

2.2. Reconhecimento legal da profissdo de Gerontdlogo

No continnum do que se alcangou no ano transato, pretende-se manter todo o enfoque na questao
do reconhecimento legal da profissdo junto das varias entidades institucionais preponderantes
neste ambito. Assim, o ano de 2017 devera contemplar o estabelecimento de contactos com a
Confederacdo Nacional das InstituicBes de Solidariedade Social (CNIS), a Associacdo de Lares
Privados (ALI), a Associacdo Nacional de Municipios Portugueses, o Instituto Nacional de
Estatistica (INE), entre outros. Desta forma, pretende-se, entre outros objetivos, o reconhecimento
da categoria profissional “Gerontologo” — e 0s requisitos de acesso a profissdo — nos diversos

contextos de atuagdo deste profissional.

2.3. Validacdo do documento do perfil do Geronto6logo

Com o objetivo do reconhecimento das competéncias do Geront6logo e da distingdo entre as
diversas formacdes, especializacBes e areas de atuagdo em Gerontologia, atualmente existentes,
considera -se essencial a finalizacdo do documento do perfil de competéncias do Gerontélogo,
prosseguindo com o processo para a sua oficialidade. Neste sentido, a ANG prople-se as

seguintes atividades:
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2.3.1. Revisdo do documento do perfil do Geront6logo, em estreita articulagdo com as Instituicoes
de Ensino Superior;

2.3.2. Estabelecimento de contactos com as entidades oficiais neste ambito;

2.3.3. Apresentacdo e divulgacdo do documento do perfil do Gerontélogo (associados;
gerontdlogos/as; instituicdes; municipios).

2.4. Elaboracdo do Cddigo Deontoldgico do Gerontologo

A ANG pretende iniciar a elabora¢do do Codigo Deontoldgico do Gerontologo, tendo como
principal objetivo contribuir para a construcdo de mais uma ferramenta oficial para o

desenvolvimento da pratica profissional.

2.5. Colaborar com as Instituicdes de Ensino Superior na uniformizacao da oferta

formativa de 1.° Ciclo

A ANG pretende manter o contacto de proximidade construido no ano transato com todas as IES
que oferecem a Gerontologia ao nivel do 1.° ciclo, tendo como objetivo colaborar na definigéo e
uniformizagdo do perfil do diplomado nesta &rea.

3. INVESTIGACAO-ACAO & EMPREENDEDORISMO

3.1. Desenvolvimento de um projeto de empreendedorismo

Reconhecendo a importancia do desenvolvimento de projetos de empreendedorismo para
consolidagdo da acdo, real e concreta, dos Gerontologos junto da populagdo idosa, pretende-se
dar continuidade ao projeto “VoluntAge”, assim como submeter, pelo menos, mais uma

candidatura ao nivel do empreendedorismo social no ambito do envelhecimento.

3.2. Promover a realizacdo de um seminario

A ANG pretende continuar criar oportunidades de formacéo e qualificagdo dos profissionais
e estudantes em Gerontologia, zelando, desta forma, pelo desenvolvimento profissional dos seus
associados. Por esse motivo, procurar-se-a realizar um seminario que corresponda as necessidades

formativas identificadas pelos associados.
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3.3. Divulgacéo das publicacdes cientificas dos associados

Apos o desenvolvimento da iniciativa “Aging Planet”, pretende-se criar uma rubrica destinada a
divulgacdo das publicagdes cientificas dos associados da ANG, procurando, desta forma,

alavancar o trabalho desenvolvido, ao nivel da investigacéo cientifica, dos Geront6logos.
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Cronograma de Atividades 2017

Tabela 1:Cronograma das atividades previstas para o ano de 2017

Jan | Fev | Mar | Abr | Ma | Jun | Jul | Ago | Set |Out| Nov | Dez

1.1. Desenvolvimento e promogdo da imagem do Gerontélogo e da Gerontologia

1.1.1. Atividade Editorial

a) 4 Sénior -

1.1.2. Atividade Online

a) Facebook

b) Website

c) LinkedIn

1.1.3. Aquisicdo de economato

1.1.4. Campanhas

a) “Ser Geront6logo”

b) “1 direito, 1 iniciativa”

1.2. Elaboragdo de parcerias e agdes junto dos cidaddos e entidades que 0s
representam

2.1. Promover o associativismo em prol das atividades relacionadas com o Gerontélogo

2.1.1. Realizagdo do Il ENEGG

10
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2.1.2. Envio trimestral da newsletter da ANG

2.1.3. Atualizacdo da area reservada para associados

2.1.4. Integracdo de associados em, pelo menos, dois grupos de trabalho da ANG

2.2. Reconhecimento legal da profissdo de Gerontélogo

2.3. Validacao do documento do perfil do Gerontdlogo

2.3.1. Revisdo do documento do perfil do Gerontélogo, em estreita articulagdo com as
Instituicdes de Ensino Superior

2.3.2. Estabelecimento de contactos com as entidades oficiais neste ambito

2.3.3. Apresentacdo e divulgacao do documento do perfil do Gerontélogo (associados;
gerontdlogos/as; instituigdes; municipios).

2.4. Elaboragéo do Cédigo Deontoldgico do Gerontdlogo

2.5. Colaboragdo com as Institui¢des de Ensino Superior na uniformizacdo da
oferta formativa de 1.° Ciclo

3.1. Desenvolvimento de um projeto de empreendedorismo

3.2. Realizacdo de um seminario

3.3. Divulgacéo das publicagdes cientificas dos associados

11
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Orcamento das Atividades 2017

Sendo a ANG, uma instituicdo de natureza juridica sem fins lucrativos, o objetivo passa
pela aplicacdo das suas receitas: (i) na promocao e disseminacao da associa¢do junto dos
seus associados e sociedade em geral; (ii) na realizagéo de diversas atividades que visem
0 aumento do conhecimento acerca da ciéncia que é a Gerontologia e do Gerontdlogo,

enquanto profissional; e (iii) na defesa e representacdo da ANG enquanto instituicao.

1. PREVISAO DE RECEITAS PARA 2017

As receitas da ANG poderdo advir de diversas fontes, tais como: (i) produto da cobranca
das quotas anuais; (ii) receitas provenientes de legados, donativos, patrocinios ou
subsidios; (iii) receitas provenientes da sua atividade; (iv) venda de servi¢os. Assim
sendo, apresentamos, de seguida, uma simulacdo, expectavel, acerca das receitas
provenientes das quotizacGes do ano 2017, assim como do or¢camento para as atividades,

anteriormente descritas.

1.1. Previsdo das receitas provenientes das quotizacdes para 2017

As receitas provenientes das quotizagfes, marcaram-se como uma principal fonte de
financiamento da ANG. Desta forma, a ANG tem como objetivo aumentar o seu niUmero
de associados, pressupondo, um aumento desta receita para 0 ano 2017. A sua previsdo

descreve-se na tabela seguinte.

Tabela 2: Receitas das quotizagdes de 2017

Efetivo 85 15€ 1275€

Estudante 60 10€ 600€

- — |
Total 71 O — 1875€

12
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1.2. Previséo das receitas provenientes das atividades desenvolvidas para o ano 2017

A semelhanca do ano transato, as atividades desenvolvidas ao longo do préximo ano néo tém como pressuposto a obtenco de receitas. S30
atividades que assumem como objetivo principal o desenvolvimento e divulgacao da Gerontologia e o reconhecimento dos Gerontélogos, enquanto
classe profissional. Existem outras atividades que, devido a sua natureza, sdo uma incégnita no que diz respeito ao valor das receitas geradas. A

tabela que se segue apresenta uma estimativa das receitas angariadas com a realizacdo das atividades propostas.

Tabela 3: Receitas provenientes das atividades previstas para 2017

RECEITAS

1. COMUNICACAO E CONSOLIDACAO NO TECIDO SOCIAL
1.1. Desenvolvimento e promocéo da imagem do Gerontdlogo e da Gerontologia N.A.
1.1.1. Atividade Editorial

a) 4 Sénior N.A.
1.1.2. Atividade Online

a) Facebook N.A.

b) Website N.A.

c) LinkedIn N.A.
1.1.3. Aquisicéo de economato 7€
1.1.4. Campanhas

a) “Ser Gerontologo” N.A.

13
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b) “1 direito, 1 iniciativa” N.A.

2.1.1. Realizacdo do Il ENEGG 2000€
2.1.2.  Envio trimestral da newsletter da ANG N.A.
2.1.3. Atualizacdo da &rea reservada dos associados N.A.
2.1.4. Integracéo de associados em, pelo menos, dois grupos de trabalho da ANG N.A.

Reconhecimento legal da profissdo do Gerontdlogo
alidacdo do documento do perfil do Gerontélogo

2.3.1. Revisdo do documento do perfil do Geront6logo, em estreita articulacdo com as Instituicdes de Ensino Superior N.A.
2.3.2. Estabelecimento de contactos com as entidades oficiais neste &mbito N.A.
2.3.3.  Apresentagdo e divulgacdo do documento do perfil do Geront6logo (associados; gerontologos/as; instituicdes; municipios). N.A.

Elaboracdo do Coédigo Deontoldgico do Gerontélogo

3.1. Desenvolvimento de um projeto de empreendedorismo 2€

14
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3.2. Realizagao de um seminario 500€

3.3. Divulgacéo das publicagdes cientificas dos associados N.A.
e —

TOTAL 2500€ + 7€

15
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2. PREVISAO DE DESPESAS PARA 2017

Consideram-se despesas todos os gastos que decorram da atividade normal da ANG,
nomeadamente: (i) custos com fornecimentos e servicos externos (FSE); (ii) despesas
relacionadas com a realizacdo das atividades propostas. Desta forma, apresenta-se, de

seguida, uma simulacgéo, expectavel, acerca das despesas para o0 ano de 2017.

2.1. Previsdo das despesas com fornecimentos e servicos externos

A tabela que se segue apresenta os valores das despesas relativas aos servicos fixos, que
a ANG tera durante o ano de 2017. Prevé-se que estes valores se mantenham estaveis ao
longo do ano, estando, no entanto, dependentes do aumento das taxas associadas as suas

entidades regularizadoras.

Tabela 4: Despesas com fornecimentos e servigos externos em 2017

Telecomunicagdes 5€ 60€ 60€

Website | e 150€ 150€

I |
Total(€) | meeeeeeee e 210€

15
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2.2. Previsdo das despesas provenientes das atividades desenvolvidas para o ano 2017

A maioria das atividades propostas pela ANG ndo possuira encargos para a sua concretizacdo. No entanto, outras necessitam de um maior
investimento, na sua totalidade, para questdes logisticas. A tabela que se segue apresenta uma estimativa das despesas esperadas para a realizacao

das atividades propostas

Tabela 5: Encargos relativos as atividades programadas para 2017

DESPESAS

2.1. Desenvolvimento e promocao da imagem do Geronto6logo e da Gerontologia
2.1.1. Atividade Editorial

b) 4 Sénior N.A.
2.1.2. Atividade Online

d) Facebook N.A.

e) Website N.A.

f) LinkedIn N.A.
2.1.3. Aquisicdo de economato 100€
2.1.4. Campanhas

a) “Ser Geront6logo” 100€

16
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b) “1 direito, 1 iniciativa” 100€

4.1.1. Realizacdo do 11l ENEGG 1500€
4.1.2.  Envio trimestral da newsletter da ANG N.A.
4.1.3. Atualizacdo da area reservada dos associados N.A.
4.1.4. Integragdo de associados em, pelo menos, dois grupos de trabalho da ANG N.A.

Reconhecimento legal da profissdo do Gerontdlogo
alidacdo do documento do perfil do Gerontélogo

4.3.1. Revisdo do documento do perfil do Gerontologo, em estreita articulagdo com as Institui¢des de Ensino Superior N.A.
4.3.2. Estabelecimento de contactos com as entidades oficiais neste &mbito N.A.
4.3.3. Apresentacdo e divulgacdo do documento do perfil do Gerontélogo (associados; gerontdlogos/as; institui¢cbes; municipios). N.A.

Elaboracdo do Codigo Deontoldgico do Gerontélogo

17
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5.2. Realizagdo de um seminario 100€

5.3. Divulgacéo das publicagdes cientificas dos associados N.A.
e ——

TOTAL 2200€ + 7€

18
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3. BALANCO DAS RECEITAS E DESPESAS PARA 2017

Com intuito de facilitar a leitura das tabelas, anteriormente expostas, apresenta-se, de
seguida, o balanco final do orgcamento previsto para o ano de 2017. Tendo em
consideracdo 0s proveitos e 0s custos previsiveis para 0 ano de 2017, resulta deste

exercicio um resultado positivo de 1975€, aproximadamente.

Tabela 6: Previsao do resultado para o exercicio de 2017

Total (€)

Quotizaches 1875€

Receitas 4 375€ + ?€
Atividades 2500€ + ?€

—

Servigos fixos 210€

Despesas 2410€ + 2€
Atividades 2200€ + ?€

e ——
BALANCO FINAL 6 785€ + €

18



